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Nr. Contract: POSDRU/106/5.1/G/77114

Proiect cofinantat din Fondul Social European prin Programul Operational Sectorial Dezvoltarea Resurselor Umane 2007- 2013
Axa prioritara 5. - Promovarea masurilor active de ocupare
Domeniul major de interventie 5.1 - Dezvoltarea si implementarea masurilor active de ocupare

DOCUMENTATIA PENTRU OFERTANTI

PENTRU ACHIZITIA “SERVICIILOR DE AUDIT FINANCIAR”

Achizitor: FUNDATIA CULTURALA ART PROMO

Titlul proiectului POSDRU: “ForCult. Formare prin cultura- masuri inovatoare
de combatere a somajului in economia cunoasterii’

Nr. Contractului de finantare: POSDRU/106/5.1/G/77114

Calitatea achizitorului in cadrul proiectului:  Beneficiar

1.INFORMATII GENERALE

1.1. Achizitor
Denumire: FUNDATIA CULTURALA ART PROMO
Adresa: TIMISOARA, str. Miron Costin nr. 7, Timis, Romania
Persoana de contact: Ovidiu Morar
Telefon: 021 222 07 34
E-mail: office@art-promo.ro
Fax: 021 222 07 86
Adresa de internet: WWW.art-promo.ro
1.2.

a) Termen limita de depunere a ofertelor: 12.04.2011
b) Adresa unde se primesc ofertele: office@art-promo.ro; fax: 021 222 07 86

Orice oferta primita dupa termenul limita de depunere a ofertelor stabilita in documentatia pentru
ofertanti sau la o alta adresa decat cea indicata mai sus nu va fi evaluata de achizitor, acestea
fiind pastrate la sediul achizitorului, nedeschise.


http://www.art-promo.ro/
mailto:office@art-promo.ro
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2.0OBIECTUL CONTRACTULUI DE ACHIZITIE

2.1. Descriere
2.1.1. Denumirea contractului de achizitie:

Titlu: Servicii de audit financiar.

2.1.2. Descrierea serviciilor ce vor fi achizitionate:

Servicii de audit financiar pentru contractul POSDRU/106/5.1/G/77114- proiectul , ForCult.
Formare prin cultura - masuri inovatoare de combatere a somajului in economia
cunoasterii ”, cofinantat din Fondul Social European prin Programul Operational Sectorial pentru
Dezvoltarea Resurselor Umane 2007-2013, avand ca obiect verificarea cheltuielilor efectuate in
cadrul contractului de finantare.

2.1.3. Denumire contract si locul de prestare:

Servicii de audit financiar;

Principalul loc de prestare: Str Tokyo nr 1, sector 1, Bucuresti- adresa de desfasurare a
proiectului “ForCult. Formare prin cultura- masuri inovatoare de combatere a somajului in
economia cunoasterii”

2.1.4. Durata contractului de achizitie:

502 zile de la data semnarii contractului de ambele parti.

3. INFORMATII DETALIATE SI COMPLETE CU PRIVIRE LA CRITERIUL APLICAT
PENTRU STABILIREA OFERTEI CASTIGATOARE

Criteriul de atribuire a contractului de servicii de audit financiar este cel al ofertei celei mai
avantajoase din punct de vedere raport calitate — pret.

4. PREZENTAREA OFERTEI

4.1. Limba de redactare a ofertei: Limba romana
4.2. Moneda in care este exprimat pretul contractului: RON

4.3. Perioada minima de valabilitate a ofertei: Pana la:  31.05.2011
4.4. Modul de prezentare a ofertei:

A. Criterii de calificare si selectie

a) Situatia personala a ofertantului:
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1. Declaratie privind neincadrarea in situatiile prevazute la art.181 din OUG nr. 34/2006
(Formular 1) — original

b) Capacitatea de exercitare a activitatii profesionale/inregistrare:

1. Certificat constatator emis de Oficiul Registrului Comertului, din care sa reiasa ca
ofertantul are ca obiect de activitate categoria de servicii care face obiectul procedurii de achizitie
publica si ca nu sunt inscrise mentiuni cu privire la procedura insolventei prevazute de Legea nr.
85/2006 privind procedura insolventei sau ca ofertantul se afla in incapacitate de plata — original
sau copie certificata pentru conformitate cu originalul, semnata si stampilata, valabil la data
deschiderii ofertelor.

2. Certificat inregistrare emis de Oficiul National al Registrului Comertului — copie certificata
pentru conformitate cu originalul, semnata si stampilata, valabil la data deschiderii ofertelor

3. Autorizatie eliberata de Camera Auditorilor Financiari din Romania (,,CAFR”) sau
adeverinta emisa de CAFR privind inregistrarea in Registrul auditorilor financiari activi in anul in
curs, copie legalizata.

4. Adeverinta eliberata de CAFR/ Declaratie pe propria raspundere a reprezentantului legal,
din care sa rezulte ca firma nu a fost sanctionata in ultimii 3 ani

5. Polita de asigurare pentru raspundere civila profesionala.

c) Capacitate economica si financiara:

1. Fisa de informatji generale (Formular 2) - original.

2. Ultima balanta de verificare contabila, in copie certificata pentru conformitate cu originalul
d) Capacitatea tehnica si / sau profesionala:

Cerinte minime obligatorii:

Se solicita:

1. Ofertantul sa detina o experienta in furnizarea de servicii financiare de audit, in special pe
IFRS, de cel putin 10 ani pe piata local3;

2. Ofertantul sa puna la dispozitie lista principalelor prestari de servicii in ultimii trei ani, din
care sa rezulte ca Ofertantul a efectuat servicii de audit financiar pentru organizatii non-
profit, fundatii, societati comerciale, etc. A se completa Formularul 3.

3. CV-ul auditorului independent financiar - persoana fizica sau desemnat de ofertant,
prezentat in format Europass semnat si datat de catre expert, (se solicita in original/
traducere autorizata, daca este cazul).

Nota: Pentru ofertantii persoane fizice sau juridice straine se solicita documente valabile la data
deschiderii ofertelor, care dovedesc o forma de inregistrare/atestare ori apartenenta din punct de
vedere profesional. Documentele vor fi transmise in limba de origine, insotite de o traducere
legalizata a acestora in limba romana.
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Prezentarea tuturor documentelor mentionate mai sus este obligatorie. Neprezentarea acestora
va duce la descalificarea Ofertantului si eliminarea acestuia din competitie.

B. Modul de prezentare a propunerii tehnice

Ofertantul are obligatia de a prezenta propunerea tehnica astfel incat sa se asigure
posibilitatea verificarii corespondentei propunerii tehnice cu specificatiile tehnice cuprinse in
Cerintele privind verificarea cheltuielilor de catre un auditor financiar independent si
Manualul Beneficiarului, care pot fi descarcate la adresa http://www.fseromania.ro/

Nerespectarea oricarei solicitari din specificatiile tehnice atrage de la sine respingerea
ofertei.

C. Modul de prezentare a propunerii financiare
Modul de prezentare a propunerii financiare — se va completa Formularul 4.

Documentele care insotesc oferta, propunerea tehnica si propunerea financiara se vor prezenta
astfel: un singur exemplar, fara copii.

Transmiterea ofertelor este in mod exclusiv in sarcina ofertantilor, pentru a inlatura orice
problema legata de eventuale neconformitati datorate datei depunerii.

Omiterea unei informatii cerute sau prezentarea unei oferte necorespunzatoare reprezinta riscuri
asumate de ofertant. Oferta trebuie sa fie tiparita sau scrisa cu cerneala neradiabila, fiecare
pagina va fi numerotata si va fi semnata de reprezentantul legal sau de reprezentantul
imputernicit sa angajeze ofertantul contractat. Nu se accepta oferte alternative.

4.5. Posibilitatea retragerii sau modificarii ofertei:

Orice ofertant are dreptul de a-si modifica sau de a-si retrage oferta numai Thainte de data limita
stabilita pentru depunerea ofertei si numai printr-o solicitare scrisa in acest sens.

In cazul in care ofertantul doreste s& opereze modificdri in oferta deja depusa, acesta are
obligatia de a asigura primirea si inregistrarea modificarilor respective de catre achizitor pana la
data limita pentru depunerea ofertelor.

Pentru a fi considerate parte a ofertei, modificarile trebuie prezentate in conformitate cu
prevederile de la capitolul 4.4 ,Modul de prezentare a ofertei (tehnic si financiar)”,

Conditiile de modificare a ofertei:

Nu se admit modificari ale ofertei financiare, cu exceptia greselilor aritmetice, si numai cu acordul
ofertantului. In cazul in care ofertantul nu acceptd corectarea greselilor aritmetice, oferta se va
considera neconforma. Erorile aritmetice se corecteaza dupa cum urmeaza: daca exista o
discrepanta intre pretul unitar si pretul total, va fi luat in considerare pretul unitar, iar pretul total va
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fi corectat corespunzator. Daca exista discrepanta intre litere si cifre, va fi luata in considerare
valoarea exprimata in litere, iar valoarea exprimata in cifre va fi corectata corespunzator.

Ofertantul nu are dreptul de a-si retrage sau de a-si modifica oferta dupa expirarea datei limita
stabilite pentru depunerea ofertelor, sub sanctiunea excluderii acestuia de la procedura pentru
atribuirea contractului de achizitie publica.

Ofertele primite sunt declarate intarziate si prin urmare respinse daca acestea au fost trimise la
alte adrese decat cele specificate la punctul 1.2.b) precum si daca acestea au depasit data de
primire a ofertelor specificata la punctul 1.2.a)

4.6. Informatii referitoare la termenele pentru prestarea serviciilor: Prestarea serviciilor se
va face dupa semnarea contractului de achiziii, pana la data de 31.08.2012. Serviciile de audit
financiar vor fi prestate corelat cu termenele de depunere ale cererilor de rambursare.

4.7. Modalitati de contestare a deciziei achizitorului de atribuire a contractului de achizitie
si de solutionare a contestatiei: Ofertantii care considera ca au existat neconcordante in atribuirea
contractului de achizitie vor putea depune contestatie scrisa, in termen de maximum 2 zile
calendaristice de la data informarii ofertantilor cu privire la rezultatul procedurii de atribuire.
Contestatia va fi adresata Achizitorului si va fi examinata de catre comisia de atribuire. Fiecare
contestatie va primi raspuns in scris, in termen de maxim 2 zile lucratoare de la data depunerii
contestatiei. In cazul determinérii nerespectérii normelor legislative sau instructiunilor
AMPOSDRU in vigoare, managerul de proiect va lua o decizie in acord cu normele legislative sau
instructiunile AMPOSDRU in vigoare.
In cazul in care contestatarul nu va fi multumit de raspunsul primit de la Achizitor la contestatia
sa, se va putea adresa instantei competente.

4.8 Clauzele contractuale obligatorii, inclusiv conditii de actualizare/modificare a pretului
contractului de achizitie: Oferta de pref va fi ferma si nu se va schimba pe intreaga perioada de
derulare a contractului.

Plata se va efectua in termen de 60 zile de la data primirii fiecarei facturi emise de prestator.

5. Descrierea obiectului contractului (specificatii tehnice)

Se estimeaza ca pe durata proiectului (pana la 31.08.2012) vor fi Thaintate cel mult opt cereri de
rambursare, la care se adauga cererea finala.

Prestatorul (auditor financiar independent si autorizat in conditiile legii) va presta urmatoarele
servicii:
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- Verifica faptul ca toate cheltuielile declarate de Beneficiar in cererea de rambursare intermediara
sau finala sunt reale, nregistrate corect si eligibile in conformitate cu prevederile contractului de
finantare

- Pentru fiecare cerere de rambursare, intermediara sau finala, transmisa de Beneficiar la
OIPOSDRU, emite un Raport de verificare a cheltuielilor, in conformitate cu formatul standard
furnizat de AMPOSDRU

- Raportul de verificare a cheltuielilor vizeaza toate cheltuielile declarate de beneficiar, care nu au
fost verificate prin raportul/rapoartele anterior/anterioare de verificare a cheltuielilor

- Semneaza si dateaza fiecare cerere de rambursare, care va purta mentiunea ,Transmis spre
auditare”.

Auditorul va respecta instructiunile si procedurile precizate in Cerintele privind verificarea
cheltuielilor de catre un auditor financiar independent si Manualul Beneficiarului publicate
la http://www.fseromania.ro/images/downdocs/11 cerinte verificarea_cheltuielilor.pdf, si
http://www.fseromania.ro/images/downdocs/manual_operational beneficiari_revizuit291009.pdf

aplicabile la data semnarii contractului precum si modificarile pe care acestea pot sa le sufere din
partea AMPOSDRU si toate instructiunile primite de catre beneficiar din partea AMPOSDRU si
comunicate prestatorului (auditor financiar).


http://www.fseromania.ro/images/downdocs/11_cerinte_verificarea_cheltuielilor.pdf
http://www.fseromania.ro/images/downdocs/manual_operational_beneficiari_revizuit291009.pdf
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FORMULARE

Capitolul contine formularele destinate, pe de o parte, sa faciliteze elaborarea si
prezentarea ofertei si a documentelor care o insotesc si, pe de alta parte, sa permita comisiei de
atribuire examinarea si evaluarea rapida si corecta a tuturor ofertelor depuse.

Fiecare candidat/ofertant care participa la procedura, in mod individual sau ca asociat, are
obligatia de a prezenta formularele prevazute in cadrul acestui capitol, completate in mod
corespunzator si semnate de persoanele autorizate.
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Formularul 1

Candidat

(denumirea/numele)

DECLARATIE
privind neincadrarea in situatijile prevazute la art. 181

Subsemnatul(@)..........ccceeeeeeeeiii [se insereaza numele operatorului economic-
per oana ], jnealitatel de ofartant/candidat/concurent la procedura de ......................... [ se
ment i oneaza] pentruoachzilial e a............vveeiiieeiiiiiiiiiee e [se

i nsereaza, dupa <caz, d e n usmai ur elau cproadruisiy, llaudata des @ wli ¢

.............. [se i nser fkagadizatddet..a...............c...cceevcccvvveeeeee. [S € i NSeEereaza

achzitorului], declar pe proprie raspundere ca:

a) nu sunt in stare de faliment ori lichidare, afacerile mele nu sunt conduse de un administrator
judiciar sau activitatile mele comerciale nu sunt suspendate si nu fac obiectul unui aranjament cu
creditorii. De asemenea, nu sunt intr-o situatie similara cu cele anterioare, reglementata prin lege;
b) nu fac obiectul unei proceduri legale pentru declararea mea in una dintre situatiile prevazute la
lit. a);

¢) mi-am indeplinit obligatiile de plata a impozitelor, taxelor si contributiilor de asigurari sociale
catre bugetele componente ale bugetului general consolidat, in conformitate cu prevederile legale
in vigoare in Romania sau in tara in care este stabilit pana la data solicitata.................

d) nu am fost condamnat, in ultimii trei ani, prin hotararea definitiva a unei instante judecatoresti,
pentru o faptd care a adus atingere eticii profesionale sau pentru comiterea unei greseli n
materie profesionala.

Subsemnatul declar ca informatiile furnizate sunt complete si corecte in fiecare detaliu si inteleg
ca autoritatea contractanta are dreptul de a solicita, in scopul verificarii $i confirmarii declaratjilor
orice documente doveditoare de care dispunem.
inteleg c& in cazul in care aceastd declaratie nu este conforma cu realitatea sunt pasibil de
incalcarea prevederilor legislatiei penale privind falsul Tn declaratii.

Candidat,

(semnatura autor

n

z

t



Fe g

UNIUNEA EUROPEANA GUVERNUL ROMANIE! Fondul Social European Instrumente Structurale ORGANISM INTERMEDIAR
MINISTERUL MUNCII, FAMILIE! POSDRU 2007-2013 2007-2013 REGIONAL PENTRU POS DRU
$! PROTECTIEI SOCIALE REGIUNEA BUCURESTI ILFOV
AMPOSDRU
INVESTESTE IN OAMENI!
Titlul proiectului: ForCult. Formare prin cultura - masuri inovatoare de combatere a somajului in economia cunoasterii

Nr. Contract: POSDRU/106/5.1/G/77114

Proiect cofinantat din Fondul Social European prin Programul Operational Sectorial Dezvoltarea Resurselor Umane 2007- 2013
Axa prioritara 5. - Promovarea masurilor active de ocupare

Domeniul major de interventie 5.1 - Dezvoltarea si implementarea masurilor active de ocupare

Formularul 2

Candidat

(denumirea/numele)

INFORMATII GENERALE
Denumirea societatii:
Codul fiscal:

Adresa sediului central:

1. Certificatul de Tnregistrare..........ccccoccveeieiies e (numar u data ¢gi
inregistrare)

2. Obiectul de activitate: domeniul principal si activitatea principala: ..........cccccocvvvvvieiieeeieennenn.
.................................... Tn conformitate cu prevederile din st
3. Birourile filialelor/sucursalelor locale, daca este cazul:
(adrese compl ete, telefon/tel ex/ fax, certificate

4. Principala piata @ afacCerilor: ...........ooo i ————
5. Cifra de afaceri pe ultimii 3 ani:

Anul Cifra de afaceri Curs mediu euro Cifra de afaceri anuala

(mii lei) (euro)

6. Cifra medie de afaceri: ........................ (euro)

Candidat,

(semnatur a

aut or
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Formularul 3

Candidat

(denumirea/numele)

DECLARATIE PRIVIND EXPERIENTA SIMILARA

Subsemnatul, in calitate de expert desemnat de ofertantul
<denumirea/numele si sediul/adresa candidatului/ofertantului>, declar pe propria raspundere, sub
sanctiunile aplicate faptei de fals in acte publice, ca datele prezentate in tabelul anexat sunt reale.
Subsemnatul declar ca informatiile furnizate sunt complete si corecte in fiecare detaliu si infeleg
ca autoritatea contractanta are dreptul de a solicita, in scopul verificarii si confirmarii declaratjilor,
situatiilor si documentelor care insotesc oferta, orice informatjii suplimentare in scopul verificarii
datelor din prezenta declaratie.

Subsemnatul autorizez prin prezenta orice institutie, societate comerciala, banca, alte persoane
juridice sa furnizeze informatii reprezentantilor autorizati ai ................... (denumirea si adresa
autoritatii contractante) cu privire la orice aspect tehnic si financiar in legatura cu activitatea
noastra.

: Denumirea/numel Calitatea Procent Perioada de
Nr. Obiectul o . ) - . derulare a
. | e beneficiarului / Furnizorului | Tndeplint de :
Crt. | Contractului . L . . contractului
clientului si Adresa ) furnizor (%) )
1 2 3 4 5
1.
2.

Nume expert:

(semnatur

Candidat

(denumirea/numele)

*) Se precizeaza calitatea in care a participat la indeplinirea contractului, care poate fi de:

contractant unic sau contractant conducator (lider de asociatie); contractant asociat;
subcontractant.

**) Proiectul trebuie sa se finalizat in ultimii trei ani (2008-2010).
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Formularul 4

FORMULAR DE OFERTA

(denumirea achizitorului si adresa completa)

Domnilor,

1. Examinand documentatia pentru elaborarea si prezentarea ofertei, subsemnatii, reprezentanti

ai ofertantului ........c..coevvvveivvivnnennn.. (denumirea/numele ofertantului), ne oferim ca, in conformitate
cu prevederile si cerintele cuprinse in documentatia mentionatd mai sus, sa furnizam
......................... pentru suma de ...........cccceeunennn.... lei,  reprezentadnd ............................ €UIO,

(suma 1in litere si cifre) la care se adauga taxa pe valoarea adaugata in valoare de
............................. lei (suma in litere si cifre).

2. Ne angajam ca, in cazul in care oferta noastra este stabilita castigatoare, sa furnizam servicii
in graficul de timp anexat.

3. Ne angajam sa mentinem aceasta oferta valabila pentru o durata de.......................... zile,
respectiv panala datade ................ ,(durata in litere si cifre) (ziva/luna/anul) gi
ea va ramane obligatorie pentru noi si poate fi acceptata oricand inainte de expirarea perioadei de
valabilitate.

4. Pana la incheierea si semnarea contractului de achizitie aceasta oferta, impreuna cu
comunicarea transmisa de dumneavoastra, prin care oferta noastra este stabilita castigatoare, vor
constitui un contract angajant intre noi.

5. Alaturi de oferta de baza: nu depunem oferta alternativa.

6. Am nteles si consimtim ca, in cazul in care oferta noastra este stabilita ca fiind castigatoare,
sa constituim garantia de buna executie in conformitate cu prevederile din documentatia pentru
elaborarea si prezentarea ofertei.

7. Intelegem ca nu sunteti obligati s acceptati oferta cu cel mai scdzut pret sau orice alta oferta
pe care o puteti primi.

............................. , In calitate de ......................, legal autorizat s& semnez oferta pentru si in
numele (semnatura) .....ccccccceevvevvveeeeennnn. (denumirea/numele ofertantului)

11
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Formularul 5

Inregistrat la sediul achizitorului

SCRISOARE DE INAINTARE

Caurmare @ ....cccccoevvveivvieeeeee e ! privind aplicarea procedurii pentru atribuirea
contractului de servicii de audit financiar , noi, (denumirea candidatului) va transmitem
urmatoarele:

a) oferta;

b) documentele care insotesc oferta.

Avem speranta ca oferta noastra este corespunzatoare si va satisface cerintele.

Data completarii: ....................

Cu stima,

Candidat,

(semnatura autorizata)

! Se va preciza sursa de infornaa@fertantului privinéplicarea procedurii pentru atribuirea contractului de
servicii de audit financiaespectipagina web a Achizitoruluww.artpromo.ro, invitahiia de p
dupn caz,u cactoipckirdamwel nahii onaln “"n care a fost pub
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Formularul 6
IMPUTERNICIRE

SUDSCIISA e e , cu sediul in
................................................................... , tel. fax
........................... , Inmatriculata la Registrul Comertului sub nr. ............................, cod
fiscal ..ooooii , reprezentat legal prin ...l , In calitate de
............................................... , Imputernicim prin prezenta pe .................cceevevvnnnnnn.... pOSESOr
al C.l. seria ........... numarul .................. , avand functia de ........ccccceveennin , Sa ne reprezinte la
procedura avand ca obiect achizitia de
............................................................................................. , organizata de

.................................................................... indatade................,ora ............

i d

In ndeplinirea mandatului sdu, imputernicitul va avea urmétoarele drepturi si obligatii:

1. Sa semneze toate actele si documentele care emana de la subscrisa in legatura cu
participarea la prezenta procedurs;

2. Sa participe in numele subscrisei la procedura si sa semneze toate documentele rezultate
pe parcursul si/sau in urma desfasurarii procedurii;

3. Sa raspunda solicitarilor de clarificare formulate de catre comisia in timpul desfasurarii
procedurii.

4. Sa depuna in numele subscrisei contestatiile cu privire la procedura.

Prin prezenta, imputernicitul nostru este pe deplin autorizat sa angajeze raspunderea
subscrisei cu privire la toate actele si faptele ce decurg din participarea la procedura.

Data: ......cc.ooeniis
Candidat,

(semnatura auto
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CONTRACT DE SERVICII - MODEL

nr. data

In temeiul Instructiunii AMPOSDRU nr. 26, anexa 1, precum si a contractului de finantare
POSDRU/81/3.2/S/47484, manualul beneficiarului, ghidul procedurilor privind atribuirea
contractelor de achizitie publica, legislatia comunitara si cea nationala cu privire la achizitii OUG
34/2006, s-a incheiat prezentul contract de prestare servicii,

intre

Fundatia Art Promo adresa/sediu localitatea TIMISOARA, str. Miron Costin nr. 7, Timis, Romania
Jtelefon 021 222 07 34, fax 021 222 07 86, reprezentata prin Ovidiu Morar, in calitate de
Beneficiar, pe de o parte,

si

.................. (denumirea Ofertantului), adresa .................ccuceue., telefonffax ................, numar de
inmatriculare ...........cccceeeeuneen , cod unic de inregistrare ......................... ,cod fiscal .................. ,
cont (trezorerie, banca) ..........cccccvveeeieiiiiinnn , reprezentatd prin ..........ccccccco... (denumirea
conducatorului), functia ............... , In calitate de prestator, pe de alta parte.

Clauze obligatorii

1. Obiectul si pretul contractului
1.1. Prestatorul se obliga sa efectueze servicii de ....... in perioada convenita si in conformitate
cu obligalile asumate prin prezentul contract. Prestatorul va efectua serviciile solicitate de
beneficiar in localitalile .................... , fara a solicita cheltuieli suplimentare pentru deplasare.

1.2. Beneficiarul se obliga sa plateasca prestatorului contravaloarea serviciilor efectuate.

1.3. Valoarea maxima a contractului este de .............. lei la care se adauga T.V.A.
..................... lei.

1.4. Neindeplinirea din punct de vedere valoric a prevederilor contractuale, din lipsa unei nevoi
concrete de achizilie concretizata prin nelansarea de comenzi NU obliga Beneficiarul la daune de
orice fel.

2. Durata contractului

14
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2.1. Prezentul contract se incheie pentru perioada .................

2.2. Prestatorul se obliga sa presteze servicii de ,,ccccvevviiiieiceinannnn. ” In maxim .... de zile de la
semnarea contractului de achizilie.

3. Documentele contractului
3.1. Documentele care fac parte integranta din prezentul contract sunt:
a) propunerea tehnica si propunerea financiara;
b) documentatia de atribuire a contractului;
c) alte anexe la contract.
4. Standarde

4.1. Serviciile prestate in baza contractului vor respecta standardele prezentate de catre prestator
in propunerea sa tehnica.

5. Modalitati de plata si facturarea

5.1. Beneficiarul are obligalia de a efectua plata cétre prestator in termen de 60 zile de la primirea
fiecarei facturi emise de prestator, si numai dupa primirea dovezilor privind prestarea serviciilor
conform solicitarii beneficiarului.

5.2 Factura trebuie sa contina, in mod obligatoriu, urmatoarele elemente: numele si ID-ul
proiectului si numarul de contract al beneficiarului.

5.3 Beneficiarul are dreptul de a refuza plata unei facturi daca aceasta nu este insotita de toate
documentele stabilite in documentatia de atribuire sau impuse de prevederile legale in vigoare,
specifice accesarii de fonduri europene, fara ca pentru aceasta beneficiarul sa fie tinut sa
plateasca penalitati de intarziere.

5.4 Pretul Contractului se plateste din bugetul Proiectului ,, ForCult. Formare prin cultura -
masuri inovatoare de combatere a somajului in economia cunoasterii”.

6. Actualizarea prelului contractului

6.1. Pentru serviciile prestate platile datorate de beneficiar prestatorului sunt cele declarate in
propunerea financiara, anexa la contract.

6.2. Pretul contractului nu se actualizeaza.

7. Penalitati, daune-interese

15



Fe g

G /
UNIUNEA EUROPEANA GUVERNUL ROMANIE! Fondul Social European Instrumente Structurale ORGANISM INTERMEDIAR
MINISTERUL MUNCII, FAMILIEI POSDRU 2007-2013 2007-2013 REGIONAL PENTRU POS DRU
$! PROTECTIEI SOCIALE REGIUNEA BUCURESTI ILFOV
AMPOSDRU

INVESTESTE IN OAMENI!

Titlul proiectului: ForCult. Formare prin cultura - masuri inovatoare de combatere a somajului in economia cunoasterii

Nr. Contract: POSDRU/106/5.1/G/77114

Proiect cofinantat din Fondul Social European prin Programul Operational Sectorial Dezvoltarea Resurselor Umane 2007- 2013
Axa prioritara 5. - Promovarea masurilor active de ocupare
Domeniul major de interventie 5.1 - Dezvoltarea si implementarea masurilor active de ocupare

7.1 In cazul neindeplinirii sau indeplinirii cu intarziere a obligatiilor asumate prin contract
prestatorul se obliga sa plateasca beneficiarului penalitati de 0,1% pe zi, calculate la valoarea
serviciilor neefectuate. Pentru penalitati se va emite factura in termen de 3 zile de la confirmarea
scrisa a acestora, iar plata facturii se va face in termen de maxim 30 zile de la primirea acesteia.
Achizitorul are dreptul de a deduce penalitalile din eventualul rest ramas de plata.

7.2. In cazul in care beneficiarul nu onoreaza facturile in termenul convenit, atunci acestuia i
revine obligatia de a plati, ca penalitati de intarziere 0,1% pe zi calculate la suma ramasa
neachitata.

8. Garanlia de buna execulie a contractului

8.1. Nu se retine garanlie de buna execulie.

9. Responsabilitalile prestatorului

9.1. Prestatorul are obligalia de a presta serviciile prevazute in contract cu profesionalismul si
promptitudinea cuvenite angajamentului asumat si in conformitate cu propunerea sa tehnica.

9.2. Prestatorul este pe deplin responsabil pentru prestarea serviciilor in conformitate cu graficul
de prestare convenit. Totodatd este raspunzator atat de sigurania tuturor operaliunilor si
metodelor de prestare utilizate, cat si de calificarea personalului folosit pe toatd durata
contractului.

9.3 Prestatorul se angajeaza sa furnizeze organismelor de audit i de control abilitate sa verifice
modul de implementare a proiectelor finantate din POSDRU toate informatiile necesare privind
activitatile derulate potrivit prezentului contract.

10. Responsabilitalile beneficiarului

10.1. Beneficiarul are obligalia de a pune la dispozilie prestatorului toate documentele si/sau
informaliile solicitate si sa asigure toate conditiile pentru verificarea cheltuielilor de catre acesta.

Clauze specifice

11. Receplie si verificari

11.1. Beneficiarul are dreptul de a verifica modul de prestare a serviciilor pentru a stabili
conformitatea lor cu prevederile din propunerea tehnica si din Specificatiile tehnice.

11.2. Verificarile vor fi efectuate in conformitate cu prevederile prezentulului contract. Beneficiarul
are obligalia de a notifica in scris prestatorului identitatea reprezentanlilor sai Tmputernicili pentru
acest scop.

12. incepere, finalizare, intarzieri, sistare

12.1.- (1) Prestatorul are obligalia de a incepe prestarea serviciilor in cel mai scurt timp de la
semnarea contractului.
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”

(2) Prestatorul se obligd sa finalizeze serviciile de ,....... in termen de ..... de zile de la
semnarea contractului.

13. Rezilierea contractului

13.1 Nerespectarea obligatilor asumate prin prezentul contract de catre una dintre parti, da
dreptul partii lezate de a cere rezilierea contractului de servicii si de a pretinde plata de daune-
interese in conformitate cu prevederile legale in vigoare.

13.2 DenunT_area unilaterala a contractului inainte de termenul stabilit se poate face la iniliativa
ambelor parli contractante cu conditia notificarii prealabile intr-un termen minim de 30 de zile.

13.3 Contractul de servicii de audit financiar se reziliaza unilateral de catre Beneficiar in cazul in
care, pe durata prestarii serviciilor, auditorului financiar independent i s-a retras aceasta calitate
de catre CAFR.

14. Confidentialitate
Prestatorul nu are dreptul, fara acordul scris al beneficiarului:

a) de a face cunoscut contractul sau orice prevedere a acestuia unei terte parti, in afara acelor
persoane implicate in indeplinirea contractului;

b) de a utiliza informatiile si documentele obtinute sau la care are acces in perioada de derulare a
contractului, in alt scop decat acela de a-si indeplini obligatiile contractuale

15. Forta majora si cazul fortuit
15.1. Forla majora este constatata si certificata in scris de o autoritate competenta.

15.2. Forla majora exonereaza partile contractante de indeplinirea obligatiilor asumate prin
prezentul contract, pe toata perioada in care aceasta aclioneaza.

15.3. Indeplinirea contractului va fi suspendata in perioada de acliune a forlei majore, dar fara a
prejudicia drepturile ce li se cuveneau partilor pana la aparitia acesteia.

15.4. Partea contractantd care invoca forla majora are obligalia de a notifica celeilalte parli,
imediat si in mod complet, producerea acesteia si de a lua orice masuri care fi stau la dispozitie in
vederea limitarii consecintelor.

16. Solulionarea litigiilor

16.1. Beneficiarul si prestatorul vor face toate eforturile pentru a rezolva pe cale amiabila, prin
tratative directe, orice neinlelegere sau disputa care se poate ivi intre ei in cadrul sau in legatura
cu indeplinirea contractului.
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16.2. Daca, dupa 15 zile de la inceperea acestor tratative neoficiale, beneficiarul si prestatorul nu
reuresc sa rezolve in mod amiabil o divergenta contractuala, fiecare poate solicita ca disputa sa
se solulioneze de catre instanlele judecatorefi din Romania.

17. Limba care guverneaza contractul
17.1. Limba care guverneaza contractul este limba romana.
18. Comunicari

18.1. - (1) Orice comunicare intre parti, referitoare la indeplinirea prezentului contract, trebuie sa
fie transmisa in scris.

(2) Orice document scris trebuie inregistrat atadt in momentul transmiterii, cat si in momentul
primirii.

18.2. - Comunicarile intre parti se pot face si prin telefon, fax sau e-mail, cu condilia confirmarii in
scris a primirii comunicarii, pe urmatoarele coordonate:

Pentru Beneficiar: ........ccoovevne... Jtel JfaX i, ye-mail v,
Pentru Prestator: .................... I (<] cfaX ,e-mail .o
19. Legea aplicabila contractului

19.1. Contractul va fi interpretat conform legilor din Romania.

PRESTATOR BENEFICIAR
Data Manager de proiect,
Ovidiu Morar

18



